Fenntartoi ellenérzés jegyzokonyve

A Dunavecsei Reformatus Kollégium - Ovoda, Altaldnos Iskola, Kozépiskola, és
Kollégium fenntart6ja a tanév soran ellendrizte az intézmény munkajat. Az ellenérzésre és
az értékelésre a Nemzeti Koznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban NKt.)
83. §-anak (2) bekezdés h) pontja alapjan keriilt sor, figyelemmel a 85. § (2) bekezdésére.

Az ellenérzés menete: Az intézmény a fenntarto részére rendelkezésre bocsatotta az
intézmény altal készitett beszamolot, amely a pedagdgiai program végrehajtasat, az
intézményben folyo szakmai munka eredményességét értékeli.

Ideje: 2021. junius 30.

Helye: Dunavecsei Reformatus Kollégium - Ovoda, Altaldnos Iskola, Kozépiskola, és
Kollégium, Dunavecse, Zrinyi utca 12.

Az ellenérzitt idészak: 2020. szeptember- 2021. junius

Az ellendrzés médszerei:

- Dokumentumok vizsgalata, ellenérzése

- Igazgat6i beszamold, munkatervek, értekezleti jegyz6konyvek ellenérzése
- Kdltsegvetés teljesiilése

- Személyi, targyi feltételrendszer megfeleloségének vizsgélata

Az ellenérzés teriiletei:

- Az intézmény gazdalkodasa

- A miikédeés térvényesseége

- Szakmai munka eredményessége

Az ellenérzés szempontjai:

- A fenntartoi elvarasoknak, céloknak valé megfelelés, az iskolai,- a pedagogiai munka

hatékonysaga, eredményessége.

- A pedagdgiai program, éves munkaterv megvalositasa, a jogszabalyoknak megfeleld
Pedagogiai Program

- A szakmai munka, a miikddés hatékonysaga, eredményességi mutatoi, az iskola
kihasznaltsaga

- A feltételek megteremtése, fejlesztése: személyi (kivalasztas, betanitas, fluktuacio),

személyi értékelés, szakmai mindsités, anyagi bevételek, palyazatok, a megtervezett

fejlesztések elérése

- Képességfejlesztés minden novendéknél, a tehetséges gyermekekkel valo foglalkozas,

illetve a felzarkoztatas a hatranyos helyzetl tanuloknal.

- Belsé ellendrzés, értékelési tevékenység megvalositasa

- Az intézményben foly6 szakmai munka megfelel6sége a munkaerd piaci elvarasoknak.

- Az intézményi onértékelés adatai, eredményei




Megallapitasok:

Az intézmény maximalisan torekszik a jogszabélyi el6irasoknak megfelelni. A szigort
szamadasi nyomtatvanyokat, bizonyitvanyokat egy személyi felel6sséggel kezelik,
rendszeres ellendrzés mellett. A naplok ellenérzése soran megallapithatd, hogy pontos a
vezetés, jOl kovethetdvé teszi mind az oOravezetést, mind az elszamolhatosagot, mind a
statisztikai adatok ellendrzését. Az iskola igazgatdja folyamatosan ellendrzi a naplokat és az
anyakonyveket, tanmeneteket, abban foglaltaknak megfelel6 tanérai haladast.
Bizonyitvanyok tartalmi, formai megfelelésége is pontos.

Koltségvetés:

Az iskola jol gazdalkodott a koltségvetésben biztositott anyagi és dologi forrasokkal. Az
anyagi er6forrasok felhasznalasa hatékony volt. A szakmai képzéshez sziikséges és elGirt
eszkozoket az iskola vezetése elGteremtette sajat er6bol. Megéllapithatd, hogy az iskola
eszkdzparkja jo allapotban van. A bérek kifizetése id6ben és rendben megtortént. Az
igazgatdi beszamolokbodl, munkaértekezleti anyagokbdl részletesen olvashatjuk a térvényes
eldirasoknak megfelelé6 miikodést. A személyi dontéseket torvényességi szempontbol
koriiltekintéen végezte el az iskola igazgatoja. Megallapithatjuk, hogy az iskola
igazgatdjanak intézkedései és tevékenysége alapvetden a mindségi munkavégzést, a szakmai
munka szinvonaldnak emelését szolgaljak. Az iskolavezetés torekvésével a fenntartd
azonosul, miszerint az alapvet6 cél a magas szinvonalu oktatas, gyakorlatorientalt,
gyermekkdzponti neveldi, oktatéi munka. A tanar tovabbképzési terv, az iskolai fejlesztések
is ezt a célt szolgaljak.

Osszegzés:

Az intézmény gazdalkodasa a vonatkozd jogszabéalyoknak és a torvényességi szempontoknak
megfelel. Az intézmény megfeleléen gazdalkodik és az errél szold beszamold a
jogszabalyoknak megfelel6é hataridokig és a jogszabalyokban el6irt forméban elkésziilt. Az
intézmény a miikddéshez sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik. Az intézmény szamara az
ingatlan és eszkoz feltételek a jogszabalyok altal megkivant modon rendelkezésre allnak. A
miikddés torvényessége az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatalyos jogszabélyok
szerint rendelkezésre allnak. Az alapitdé okirat és a nevelési, szakmai program a
jogszabalyoknak megfeleléen késziilt. Az intézmény rendelkezik a mikodéséhez sziikséges
szabalyzatokkal. A szabalyzatok a jogszabalyokban foglaltaknak altalanossagban véve
megfelelnek. Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek. Az intézmény adatkezelése mind a didkok, mind
az alkalmazottak esetében a jogszabalyoknak megfelel6. Az intézmény feladatellatasanak a
szemelyi feltételei biztositottak. Az intézmény a taniigyi nyilvantartasokat az el6irasok szerint
vezeti. Az intézményben a csoportok szervezése a vonatkozo jogszabaly alapjan torténik.

A szakmai munka eredményessége:

Az intézmény az iskolai feladatellatas tekintetében a pedagogiai programot az elvarhato
modon  hajtotta végre. A tanulok felzarkoztatasara a differencidlt nevelés eszkozeit
hasznaljak. Az intézmény kihasznaltsaga megfeleld, folyamatos ndvekedést mutatott.



Intézményvezeto értékelése:

Az intézményi miikodést, szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, a sziil6i értékelést figyelembe véve, eredményesen, a pedagdgiai programot
az elvarhat6 szinten hajtotta végre. A nem onkormanyzati intézményeket érinté torvényi
valtozasok ellenére sikeriilt a szakmai munka szinvonalét fenntartani. A tanév soran lezajlott
belsd ellendrzések alapjan az iskola megtartotta az adminisztracios munka szinvonalat,
erGsitette a szakmai munkat és erGsitette a szervezeti miikodést. Az iskola szervezete,
felépitése rugalmas, képes alkalmazkodni a véltozo és nehezedd kériilményekhez. Bizom
abban, hogy az iskolavezetés folytatja a megkezdett hatékony és magas szinvonalti munkajat.

Javaslatok - Intézkedési terv:

- Az intézmény szakmai dokumentumainak folyamatos aktualizalasa.

- Tovébbi feladat: az uj térvényi elGirdsok figyelembe vétele mellett a beiskolazasra vald
nagyobb hangsuly helyezése.

- Szigoru koltségvetési gazdalkodas
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